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Сотрудничество между UASI, Intersos и
Координационным советом украинских ассоциаций:
Правовая поддержка для украинской общины

В 2024 году Координационный совет украинских ассоциаций
и проект VOC от Intersos сотрудничали с юридической
клиникой UASI для поддержки украинской общины в Италии,
стремясь решить основные трудности беженцев.
Свидетельства Антонии Касконе и Ларисы Левчун
показывают, как сотрудничество между этими
организациями способствовало удовлетворению
неотложных потребностей. Несмотря на достигнутые успехи,
остаются значительные вызовы, в частности сложная
бюрократия, доступ к стабильному жилью и долгосрочная
интеграция. Продолжение сотрудничества между Intersos,
Координационным советом украинских ассоциаций и
юридической клиникой UASI является ключевым для
преодоления этих трудностей и поддержки процесса
интеграции украинской общины в Италии.

Свидетельства Антонии Касконе из проекта VOC с INTERSOS

Проект VOC от Intersos оказывает помощь украинской
общине с первой половины 2022 года. В начале конфликта
беженцы столкнулись с новыми вызовами и трудностями,
преодолевая различные препятствия, связанные с их
переездом в Италию.

Прежде всего возникли языковые барьеры, особенно в
отношении бюрократических процедур, а также
естественное чувство растерянности, вызванное
столкновением с новой реальностьюИталии. Деятельность
Intersos была сосредоточена на трех основных направлениях: 
защита, взаимодействие и представительство. Благодаря
первому виду инициатив оказывалась помощь и
предоставлялись ответы на запросы беженцев с учетом их
уязвимостей.

https://www.intersos.org/cosa-facciamo/italia/volontari-nelle-comunita/


Что касается взаимодействия, проект ставил цель достичь как можно
большего числа бенефициаров. Одним из основных достижений
стало обеспечение определенного уровня представительства, с
акцентом на представителей отдельных общин, чтобы дать им
возможность продолжать предоставлять инновационные услуги,
постоянно обновляя запросы и требования, поступающие от
украинских мигрантов.

В этом контексте новых и сложных проблем большое значение имело
сотрудничество с юридической клиникой UASI, а также
взаимодействие между ней, проектом INTERSOS и Координационным
советом украинских ассоциаций. UASI смогла предоставить четкие и
своевременные ответы на запросы беженцев, особенно по
юридическим вопросам. Постоянный диалог и связь между клиникой
и общиной стали основой для обеспечения эффективности и
долгосрочной стабильности проекта.

Пересматривая с Антонией Касконе вклад UASI, первой юридической
проблемой, которую необходимо было решить, был временный
защитный статус, включая разъяснение правил условий и статуса
беженцев. Со временем, когда была закреплена база полезных
знаний для общины, запросы беженцев стали более разнообразными,
отражая новые потребности. В частности, клиника вместе с Intersos и
Координацией пытались помочь заявителям в (часто сложных)
бюрократических процедурах, необходимых для перевода
временного защитного статуса в разрешение на работу, а также в
поиске стабильных решений, соответствующих длительности
конфликта. Это было важно, поскольку стабильная интеграция в
государство и сложные возможности для возврата в краткосрочной
перспективе создавали потребность в большем уровне жилья и
экономической стабильности среди тех, кто был принят в Италии. С
этим также связана работа по ориентации в признании дипломов,
выданных за рубежом: таким образом, пытались интегрировать
беженцев в трудовые процессы с высокой добавленной стоимостью
через признание дипломов и сертификатов соответствия некоторых
из них.



Однако языковые барьеры часто становились значительным
препятствием для достижения желаемых результатов,
несмотря на то, что работа была полезной для многих
заявителей. Кроме того, была предпринята попытка повысить
значимость встреч между Intersos и Координацией
украинцев, используя ценный вклад так называемых
ключевых информаторов, представителей сообщества для
детального изучения и обновления информации о
потребностях сообщества. Также стоит отметить, что за
последние несколько месяцев украинская община стала
свидетелем увеличения числа ассоциаций, целью которых
является продвижение и сохранение украинской культуры и
традиций, что значительно помогает беженцам.

Какие основные юридические потребности сейчас, почти
через три года после начала конфликта? Внимание по-
прежнему сосредоточено на таких вопросах, как разрешение
на проживание для работы, доступ к бонусам и льготам,
которыми могут пользоваться украинские беженцы. Важную
роль также играют вопросы, связанные с регистрацией и
местом проживания, а также цифровой идентификацией
(например, SPID) и бюрократическими процедурами для
получения документов. И, наконец, не менее важно, что
большой интерес вызывает понимание новых указов,
касающихся иммиграции в Италии. Требуется практический
ответ, и необходимо уделять внимание представителям
сообщества, которые нуждаются в улучшении своей
подготовки для решения новых требований. Например, очень
полезным оказался детальный анализ указа Cutro.

https://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2023/05/05/23A02665/sg


Свидетельство Ларисы Левчун из
Координационного совета украинских ассоциаций:

Продолжая рассказ вместе с Ларисой Левчун о инициативах
в поддержку украинской общины, была отмечена растущая
роль Координационного совета украинских ассоциаций,
который взял на себя решение сложных проблем. В
последнее время многие маленькие украинские ассоциации
пытались объединиться, чтобы более эффективно бороться с
общими трудностями, создав Координационный совет
украинских ассоциаций.

В последнее время различные украинские ассоциации,
сталкиваясь с трудностями в сотрудничестве, искали
стратегии для объединения и совместной работы. Этот
процесс привел к недавнему подписанию меморандума,
который определяет формальное сотрудничество между
такими ассоциациями, которых сейчас насчитывается 32. Этот
процесс способствовал лучшей координации, благодаря
ключевой роли UASI, которая продемонстрировала свою
полезность, предоставляя точную и надежную информацию
украинской общине. Объединяя операционные возможности
и юридические компетенции, UASI стала важной поддержкой
для тех, кто ищет конкретные ответы.



Среди основных инициатив выделяется организация
ежемесячных обучающих встреч. Эти мероприятия
направлены на предоставление полезных практических
навыков, например, для правильного составления писем в
службы занятости или для понимания бюрократических
процедур в Италии. Обсуждались важные вопросы, такие как
пути прохождения через центры занятости или ориентация в
трудовом мире, чтобы ответить на конкретные потребности
пользователей. Особое внимание было уделено различию
между обучением и простой информацией, с акцентом на
практическую и конкретную сторону деятельности, а не на
теоретические или нормативные детали.

Основные деятельности Координации ориентированы на
организацию обучающих курсов для улучшения
операционных навыков участников, наряду с
информационными инициативами для удовлетворения
неотложных потребностей. Кроме того, ведется управление
страницей на социальной платформе для распространения
обновлений, вместе с периодическими сессиями
информации и обучения.

Одна из распространенных проблем в украинской общине —
трудности с поиском жилья в аренду. Агентства
недвижимости часто требуют трудовые контракты, но
зарплатные ведомости, например, для домохозяек, не
считаются достаточными. Эта ситуация усложняет доступ к
жилью и, соответственно, получение прописки.
Неформальные решения, такие как аренда без официального
договора или использование фиктивных адресов, не
помогают решить проблему.



Было бы целесообразно на региональном уровне уделить
больше внимания требованиям ISEE, необходимым для
доступа к специальнымжилищнымльготам.

Что касается трудоустройства, конвертация разрешений на
проживание по временной защите в разрешения на работу
уже не является актуальной проблемой, так как большинство
людей уже прошли эту процедуру. Однако растет
потребность в разъяснении процесса подачи налоговых
деклараций, поскольку многие до сих пор не понимают
обязательность этой процедуры и особенности работы
итальянской налоговой системы.

Необходимо организовать учебные курсы, чтобы объяснить
эти аспекты, включая расчет налогов и их оплату. Другие
важные вопросы включают понимание зарплатных
ведомостей, знания о налоговых льготах и доступ к
социальным амортизаторам. Кроме того, следует
рассматривать темы, связанные с безопасностью на рабочем
месте, включая подачу заявок на инспекционные проверки и
доступ к медицинским услугам, уделяя особое внимание
случаям злоупотреблений и возможным практическим
решениям.



В завершение хотим выразить искреннюю благодарность
Антонии Касконе и Ларисе Левчун за их готовность помогать,
за ценный выполненный труд и за постоянную преданность
благу украинской общины. Как юридическая клиника UASI,
мы твердо верим, что такое сотрудничество является
ключевым для предоставления комплексной и
целенаправленной поддержки, способной удовлетворить
правовые и социальные потребности уязвимых людей.

Опыт совместной работы с Intersos и Координационным
советом украинских ассоциаций продемонстрировал
важность синергетического подхода, который объединяет
юридические, социальные и культурные компетенции для
преодоления повседневных вызовов, с которыми
сталкиваются перемещенные лица.

Смотря в будущее, мы полны решимости продолжать этот
путь, стремясь расширить наше образовательное
предложение не только для украинской общины, но и для
других миграционных сообществ, которые могут получить
пользу от нашей деятельности. Мы остаемся приверженными
развитию новых инициатив по обучению и повышению
квалификации, чтобы обеспечить более инклюзивную и
эффективную поддержку.

Мы надеемся, что эти формы сотрудничества будут расти и
укрепляться, внося значительный вклад в интеграцию и
благополучие людей, которых мы поддерживаем.
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